2 AGENTS POLYVALENTS
DES ESPACES VERTS H/F

Villeneuve-Loubet doté de prés de 4km de plages,
la commune affiche sans rougir I'image d’une
station balnéaire active avec son port de plaisance
au ceceur de la célébre Marina Baire des Anges.
Sa situation privilégiée, proche des grands centres
comme Nice, Monaco ou Cannes, en fait une
destination de choix pour y vivre.

Au sein du Centre Technique Municipal, et sous
la responsabilité du responsable espaces verts,
vous serez en particulier chargé(e) de :

Missions :

- Assurer |I'entretien général des espaces verts
de la collectivité

- Rédaliser des chantiers d'aménagement

- Préparer les sols:

amendement, ...efc.
- Effectuer des travaux de plantation

Béchage, désherbage,

- Traiter et apporter les engrais nécessaires

- Réaliser des tailles saisonnieres, des tailles
topiaires

- Entretenir les arbres et les arbustes :
tailler, élaguer et abattre.

planter,

- Tondre les pelouses
- Débroussailler
- Désherber

- Enfretenirles espaces verts : Ramasser les feuilles,
branches mortes, déchets ...efc.

- Rédaliser des petits travaux de maconnerie, de
peinture et de plomberie liés a I'aménagement
des espaces verts

- Enfretenir, nettoyer le matériel et le véhicule

- Polyvalence sur les autres secteurs d'activité du
service (propreté urbaine, espaces verts, fravaux
voirie et logistique et manifestations)
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-Appliquer les regles de sécurité collectives et
individuelles dans le cadre de [utilisation des
matériels, des outils et des produits

-Relever les incidents ef les dysfonctionnements et
en alerter les responsables

Profil :

o Savoirs et savoir-faire :

-Connaissances des techniques d’entretien et
de coupe ;

-Connaissances du végétal et de I'arborée
-Savoir identifier les maladies

-Bonne connaissance des regles d’hygiene et
de sécurité au travail.

o Savoir étre :

-Sens du service public
-Savoir rendre compte
-Polyvalence

o Conditions particuliéres d’exercice :

-Travail seul ou en équipe

-Horaires journaliers variables selon les
nécessités liées a l'activité du service
-Port occasionnel de charges,
-Attention soutenue.

Permis B : Obligatoire

Rémunération :
Statutaire + RIFSEEP (IFSE part fixe et CIA
part variable) + 13®™ mois indiciaire.

Adresser CV et lettre de
motivation a |'attention de Monsieur
le Mairie de Villeneuve-Loubet

Hotel de Ville — Place de la république
06270 VILLENEUVE-LOUBET

recrutement@villeneuveloubet.fr
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