
R E S P O N S A B L E  D E S  E S P A C E S  V E R T S  H / F  

 
Villeneuve-Loubet doté de près de 4km de plages, 

la commune affiche sans rougir l’image d’une 
station balnéaire active avec son port de plaisance 

au cœur de la célèbre Marina Baire des Anges. 
Sa situation privilégiée, proche des grands centres 

comme Nice, Monaco ou Cannes, en fait une 
destination de choix pour y vivre. 

 
 

        
       

       
    

 
  
 

 
  

 

Envie de rejoindre une équipe au sein du Centre 
Technique Municipal DYNAMIQUE et de PARTICIPER à 
de nombreux projets ? 
 
Dans un contexte où l’amélioration des conditions de 
travail est une des priorités pour l’autorité territoriale, 
ainsi que l’importance donnée à la parité 
Femme/Homme, vous ferez partie des chefs des 
services du Centre Technique Municipal avec un 
effectif d’environ 70 agents au total. 
 
Sous la responsabilité de son Directeur, vous serez en 
particulier chargé(e) de :   
 
Missions : 
 
-Coordination et management d’une équipe d’une six 
d’agents en charge des travaux en régie ; 
-Suivi et contrôle des travaux d’entretien et de création 
en régie et effectués par les entreprises ; 
-Choix et propositions des options techniques et 
visuelles à mettre en œuvre ; 
-Etablissement du plan de gestion pluriannuel ; 
-Veille juridique et technique liée à la spécialité ; 
-Elaboration des marchés d’entretien et de création 
espaces verts ; 
-Participation et réalisation aux projets 
d’aménagement ; 
-Mise en place du fleurissement estival ; 
-Organisation des manifestations en lien avec les 
activités du service espaces verts ; 
-Avis sur les permis de construire concernant les 
espaces verts en liant avec le service Urbanisme ; 
 
 

 

 
 

 
 
 

Cadre d’emplois des 
Techniciens Territoriaux 

 
Cadre d’emplois des Agents de 

Maitrise Territoriaux 
 

Par voie de mutation, de stagiairisation 
ou contractuelle 

 
 

POSTE A POURVOIR LE  
1er décembre 2021 
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-Réaliser les DT / DICT ; 
-Etablir les plannings et le suivi des activités du service 
espaces verts. 

 
 
Profil : 
 

o Savoirs et savoir-faire : 
 

-Connaissances des techniques d’entretien et 
de gestion des espaces verts ; 
-Connaissances du végétale et de l’arborée 
méditerranéen ; 
-Capacités rédactionnelles et de synthèse ; 
-Techniques de conduite d’opérations et de 
projets ; 
-Bonne connaissance des règles d’hygiène et 
de sécurité au travail ; 
-Maîtrise des outils informatiques. 
 

o Savoir être :  
 

-Qualités relationnelles et d’écoute 
-Rigueur, méthode 
-Sens du service public 
-Autonomie et sens des responsabilités 
-Savoir rendre compte 
-Polyvalence 
 
Permis B : Obligatoire 
 
Rémunération :  
Statuaire + RIFSEEP (IFSE part fixe et CIA 
part variable) + 13ème mois indiciaire. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Adresser CV et lettre de 
motivation à l’attention de Monsieur 
le Mairie de Villeneuve-Loubet 
Hôtel de Ville – Place de la république 
06270 VILLENEUVE-LOUBET 
 
recrutement@villeneuveloubet.fr 
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